
 Проєкт

НИЖНЬОСИРОВАТСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА
СУМСЬКОГО РАЙОНУ СУМСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ТРИДЦЯТЬ П’ЯТА СЕСІЯ
ВОСЬМЕ СКЛИКАННЯ

РІШЕННЯ

від 19 грудня 2025 року
село Нижня Сироватка

Про  умови  оплати  праці 
сільського голови у 2026 році

Відповідно до постанов Кабінету Міністрів України від 9 березня 2006 
року № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників 
апарату  органів  виконавчої  влади,  органів  прокуратури,  судів  та  інших 
органів»  зі  змінами  та  доповненнями,  від  30  квітня  2024  р.  № 484 «Про 
внесення змін до постанови Кабінету Міністрів України від 9 березня 2006 р. 
№ 268», статей  21,  22  Закону  України  «Про  службу  в  органах  місцевого 
самоврядування»,  статей   26,  591 Закону  України  «Про  місцеве 
самоврядування в Україні», Нижньосироватська сільська рада  вирішила:

1. Виплачувати сільському голові матеріальну допомогу на оздоровлення 
при  наданні  щорічної  основної  відпустки  у  розмірі  середньомісячної 
заробітної плати.

2. В межах установленого фонду заробітної плати виплачувати у 2026 
році премію сільському голові у розмірі 50 % до посадового окладу.

3. Виплачувати сільському голові премію до державних та професійних 
свят: Дня Незалежності і Дня місцевого самоврядування в розмірі посадового 
окладу. 

4. Виплачувати сільському голові матеріальну допомогу на вирішення 
соціально-побутових  питань  в  розмірі,  що  не  перевищує  середньомісячну 
заробітну плату при наявності кошторисних призначень в межах фонду оплати 
праці.

5. Установити сільському голові з 01.01.2026 року надбавки:
- за 7 ранг посадової особи місцевого самоврядування у розмірі 600 грн.;
- за вислугу років, яка станом на 01.01.2026 року складає понад 15 років     

у розмірі 25% до посадового окладу, з урахуванням надбавки за ранг посадової 
особи;

-  за  високі  досягнення у праці  в  розмірі  50 % до посадового окладу, 
з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років. 

Сільський голова                                                         Вячеслав СУСПІЦИН


